DEPARTAMENTO DE EXPERIENCIAS INTERDIMENSIONALES

PLAN DE TRABAJO DEL 2013- 2014

Objetivos Generales:

La Retroalimentacion: Recopilacidon y Transmisidn de toda la Informacion recabada de las
Experiencias Interdimensionales.

Objetivos Especificos:

1.- Realizar Practicas en los Equipos del Departamento de Experiencias Interdimensionales
para revisar y comprobar la efectividad de los Protocolos a seguir.

2.- Realizar una Campania Informativa dirigida a todo Tseyor para dar a conocer los Protocolos
de las Experiencias que integran este Departamento.

3.- Difundir entre los Tutores del Curso Holistico y Muul, el procedimiento a seguir en cada
Experiencia para que sea trasmitida en las Salas.

4.- Realizar un "Informe Mensual" de las Informaciones recibidas de los correos y enviarlo al
Foro.

5.- Confeccionar un Blog Informativo de todas las Experiencias del Departamento.

6.- Elaborar un Libro Anual que recopile toda la Informacién recibida y sea guardado en la
Biblioteca de la UTG.



